
 
 
 

Schulleitung 

  

 

 
 

Ab den Herbstferien bis voraussichtlich am 1. März 2026 suchen wir eine 

Stellvertretung Klassenlehrperson 2. Klasse (23 WL und 1WL KLP) 

Stellenbeschreibung 

Sie unterrichten eine klar strukturierte zweite Klasse und werden dabei von einem Team 

aus erfahrenen DaZ-, TTG- und SHP-Fachkräften unterstützt. 

 
Diese Vertretung ergibt sich aus dem Mutterschaftsurlaub der bisherigen 

Stelleninhaberin. Die Grobplanung für das Quartal liegt in allen Fächern vor, und die 

relevanten Themen sind vorbereitet. Für die Zeugnisarbeit steht die Erfahrung und 

Unterstützung des Klassen-Teams zur Verfügung. 

 

Anforderungen 

• Lehrbefähigung: Sie verfügen idealerweise über pädagogische Ausbildung 

oder eine vergleichbare Qualifikation. Bei Entwicklungsbereitschaft ist die 

Stelle auch für Berufseinsteigende (Studierende, Quereinsteigende, …) 

geeignet. 

• Pädagogische Leidenschaft: Sie lieben es, Lernende zu inspirieren, zu 

motivieren und deren individuellen Bedürfnisse zu unterstützen. 

• Erfahrung: Unterrichtserfahrung ist von Vorteil. 

• Qualitätsorientierung: Sie planen und gestalten Unterricht mit dem Ziel, den 

Lernenden hohe Lernfortschritte zu ermöglichen. 

 

Was wir bieten 

• Unterstützung durch ein erfahrenes und motiviertes Team. 

• Begleitung durch Gotti-/Götti-System. 

• Moderne und gut funktionierende Schulinfrastruktur (u.a. elektronische 

Wandtafeln). 

• Eine wohlwollende, unterstützende und entwicklungsorientierte Schulleitung. 

• Entlöhnung nach kantonalen Standards. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung in elektronischer Form an Sonja Ramer, Co-

Leitung Schulverwaltung Personal, sonjaramer@psrl.ch, 062 832 53 71 

 

Auskunft über die ausgeschriebene Stelle erteilt Ihnen gerne Selina Straumann, 

Schulleiterin, selinastraumann@psrl.ch , 062 832 53 73 
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